附件1：

岗位设置及条件表

	序号
	招聘岗位
	招聘 数量
	岗位条件
	相关专业
	学历要求
	性别条件

	1
	生产管理员
	8
	1、给排水相关专业：熟练掌握给排水专业知识，了解水厂生产工艺流程和设备性能

2、机械相关专业：熟悉机械设备性能、设计原理，能诊断和处理机械故障，具备一定的技术对接与指导、参与技术研发、技改类相关工作的能力

3、电子相关专业：具备电子信息产品的安装、调试、检测、维护能力，具备电子信息技术的开发、设计、推广、应用能力
	给排水 工程、机械、电子及其相关专业
	全日制

本科以上
	男女不限

	2
	河东水厂 技术管理员
	1
	熟悉PLC自动控制技术，熟悉电气原理、电气设备的日常维护与维修，能解决生产过程中存在的常见电气故障，对接设备和控制机构，对接生产管理系统，协助实现自动化控制系统
	电气工程及其自动化
	全日制

本科以上
	男女不限

	3
	投资经营部管理员
	1
	有扎实的经济和金融专业知识，掌握系统的经济学与金融学基础理论与分析方法，熟悉有关财经法规制度，有良好的沟通能力
	投融资
	全日制

本科以上
	男女不限

	4
	工程技术部工程管理员
	1
	熟练掌握给排水专业知识，有给排水工程规划、设计、施工管理和制图工作能力
	建筑工程
	全日制

本科以上
	男女不限

	5
	办公室   法律咨询员
	1
	熟悉国家法律法规，能为各项事务提供法律依据及协助，提示法律风险，提出明确的修改建议，具有法律职业资格、律师职业资格或企业法律顾问资格者优先
	法律
	全日制

本科以上
	男女不限

	6
	投资经营部规划管理员
	1
	有扎实的经济和金融专业知识，熟悉经济政策和法规，具有较强的经济分析、预测和发展规划能力
	经济类
	全日制

本科以上
	男女不限

	
	合计
	13
	
	
	
	


